Pamella Silva Franga
Rua Rio Cristalino, 52,
Paratibe — Paulista - PE. (81) 98260-8674
Email: Pamella_franca2@hotmail.com. Solteira, 25 anos.
Carteira de Habilitagdo: AB

Objetivo

‘ Busco uma oportunidade de emprego com atividades relacionadas as minhas é&reas de atuagdo, administrativa,
recursos humanos, departamento pessoal, corretoras de seguros e servigos bancarios. No entanto, viso também
possibilidades de novas experiéncias e crescimento em areas distintas da empresa.

‘ Formacdo Académica ‘
Po6s-Graduagdo
ALPHA FACULDADE
Especializacdo em Gestdo de Pessoas — 2020.2

Graduacao
IPESU - Instituto Pernambucano de Ensino Superior
Tecnologo em Gestdo de Recursos Humanos - 2018.1

Experiéncia Profissional

JOAO BARBOSA ASSESSORIA JURIDICA, Junho/2016- Atual
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

— Rotinas administrativas de apoio aos processos internos;

— Rotinas Administrativas de apoio ao financeiro/RH

— Digitalizacéo e organizagédo de documentos;

— Realizagdes de pesquisas, cadastros e atualizagdes de sistemas.

PROSEGUR - novembro/2015 - margo/2016- Contrato de licenca maternidade.
RECEPCIONISTA

— Recepcionar e encaminhas clientes aos setores solicitados;

— Receber, protocolar e arquivar documentagdes;

— Operar aparelhos de telecomunicacdes e auxiliar nas anotacdes de recados;

PORTO SEGURO, julho/2014 - outubro/2015- Jovem Aprendiz
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

— Verificar entradas e saidas de correspondéncias;

— Receber, enviar e arquivar as documentagdes;

— Atualizar cadastro de dados dos segurados;

— Realizar trabalhos em planilhas excel;

— Apoio ao RH

‘ Certificaces/ Projetos/ Informacdes Complementares
— Aluna laureada no curso Tecnélogo em Gestéo de Recursos Humanos. IPESU - 2018.1
— Certificagdo ANBIMA — CPA-10
‘ Cursos/ Extensoes
o Inteligéncia emocional nas organizagdes — IBGM
e Remuneracdo estratégica e plano de carreira— IBGM
e  Gestdo financeira nas empresas — IBGM
e Comportamento Organizacional - UNIEDUCAR
e Pacote Office - QUALIFICAR
e Cargos, Salérios e Remuneragdo (UNIEDUCAR-EAD)
e Workshop de Informéatica (SENAC)
e Lideranca- Como desenvolver esta competéncia ENSINO. DIGITAL.




